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Circolare numero 141

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del personale
docente, educativo e ATA con rapporto di lavoro a tempo indeterminato BIENNIO
2025/27.

Comunicazione n. 141

San Nicola la Strada, 17/02/2025

Al personale scolastico DSGA Sito web

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del personale docente,
educativo e ATA con rapporto di lavoro a tempo indeterminato BIENNIO 2025/27.

Si comunica a quanti in indirizzo che il personale docente, educativo e ATA con contratto a tempo
indeterminato che abbia interesse a trasformare il rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, dovrà
presentare entro il termine del 15 marzo 2025 (scadenza fissata dall’O.M. 55 del 23/02/1998) all’istituzione
scolastica di titolarità di titolarità o di servizio le istanze aventi ad oggetto: • la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale (Mod. A); • la modifica delle ore settimanali e/o tipologia della
prestazione lavorativa del personale già in regime di part-time (Mod. A); • il rientro a tempo pieno (Mod. B).
Si allega nota ministeriale relativa all’oggetto.

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Patrizia Merola Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
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